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Пояснительная записка 
 

к прогнозу социально-экономического развития  
городского округа Химки Московской области  

на 2015 - 2017 годы 
 

Прогноз социально-экономического развития городского округа Химки 

на 2015-2017 годы (далее – прогноз) разработан в соответствии с 

Законодательством Российской Федерации и Законодательством Московской 

области. 

Правовой основой для его разработки являлись: 

-   Бюджетный Кодекс Российской Федерации; 

- Постановление Правительства Московской области от  14.03.2008                   

№ 174/8 (с изменениями, внесенными постановлениями Правительства 

Московской области  от 04.06.2009 года №435/22, от14.09.2009 года 

№741/38, от 26.05.2011 года №485/20, от 04.04.2012 года № 403/12,               

от 09.04.2013  года  №231/13) «Об утверждении  «Порядка разработки 

прогноза социально-экономического развития  Московской области»; 

-  Постановление Правительства Московской области от 24.03.2011  № 

235/11  «О внесении  изменений в постановление Правительства Московской 

области  от 04.06.2009 № 430/20 «О Системе показателей социально-

экономического развития Московской области»; 

- Распоряжение Министерства экономики Московской области                      

от 22.03.2012   №17-РМ  « О внесении изменений в Порядок взаимодействия 

Министерства экономики Московской области и органов местного 

самоуправления  муниципальных районов и городских округов Московской 

области по вопросам разработки прогнозов социально-экономического 

развития муниципальных образований Московской области». 

Показатели прогноза разработаны на базе статистических данных, а 

также с учетом тенденций, складывающихся в экономике и социальной 

сфере городского округа Химки в 2013 году.  
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Разработка основных параметров развития экономики городского 

округа Химки проведена по двум вариантам: 

- первый вариант (инерционный) отражает сложившуюся тенденцию 

развития экономики городского округа Химки; 

- второй вариант (умеренно оптимистический) предполагает 

улучшение  конкурентоспособности в основных сферах экономической 

деятельности. 

 

Демографические показатели 

 

Демографическая ситуация в городском округе Химки отражает 

общероссийскую тенденцию сокращения населения. Хотя в последние годы 

уровень рождаемости повышается, коэффициент естественного прироста 

населения остается отрицательным. Рост численности населения происходит 

в основном за счет внешней миграции.  

Численность постоянного населения городского округа Химки на 

конец 2013 года составила 225,67 тыс. человек. По оценке 2014 года 

численность населения составит 229,69 тыс. человек (прирост 1,7%), а по 

прогнозу на 2017 год по первому и второму варианту порядка 237,18 тыс. 

человек  и   238,75 тыс. человек, что составляет  3,3% и 3,9% соответственно. 

Среднегодовая численность постоянного населения в отчетном       

2013 году составила 223,38 тыс. человек. По оценке 2014 года среднегодовая 

численность населения составит 227,68 тыс. человек (прирост 1,9%), а к 2017 

году прогнозная среднегодовая численность постоянного населения по 

первому и второму варианту составит  порядка 236,22 тыс. человек и 237,49 

тыс. человек, что составит  3,7% и 4,3% соответственно. 

Количество детей от 3 до 7 лет в 2013 году составило 9,21 тыс. человек. 

В 2014 году рост численности детей составит  4%, что равно 9,58 тыс. 

человек, а к 2017 году рост детей от 3 до 7 лет по первому и второму 
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варианту составит  порядка 12,25 тыс. человек и 12,33  тыс. человек или 

27,8% и 28,7% соответственно.  

Количество детей от 7 до 17 лет в 2013 году составило 20,87 тыс. 

человек.  В 2014 году рост детей  составит 2,8%, что равно 21,47 тыс. 

человек, а к 2017 году рост детей от 7 до 17 лет по первому и второму 

варианту составит  порядка 23,99 тыс. человек и 24,32  тыс. человек или 

11,7% и 13,3% соответственно.  

 

 Промышленное производство 

 

Промышленное производство является  основой экономики городского 

округа Химки и включает предприятия перерабатывающей промышленности 

и предприятия и организации научно производственного комплекса.  Всего 

на территории городского округа осуществляют деятельность около           

430 предприятий и организаций, в том числе 33 крупных и средних и около 

100 малых с численностью более 15 человек. На производстве и в научно-

технической сфере занято около 23 тыс. человек. 

Основными сферами деятельности предприятий и организаций 

городского округа являются: 

- разработка и производство космических аппаратов, жидкостных 

ракетных двигателей, вооружения и специального оборудования; 

- разработка и производства лекарственных препаратов, медицинской 

техники и оборудования,  

- производство металлоконструкций, металлических изделий, машин и 

оборудования; 

- производство широкого спектра мебели;  

- производство пищевых продуктов. 

         Главную роль в области научной, исследовательской и 

производственной сфере продолжат играть градообразующие предприятия  и 

организации: ОАО «НПО «Энергомаш», ФГУП «НПО им. С.А. Лавочкина», 
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ОАО «МКБ «Факел». По итогам научно-производственной деятельности в 

2013 г. на их долю приходится  около 77% от всей научно-технической 

продукции и услуг, производимых и предоставляемых всеми предприятиями 

и организациями  научно-производственного комплекса.   

Другой важной составляющей научно-производственной сферы 

городского округа становится биохимия и фармацевтика. Центр Высоких 

Технологий «ХимРар», начавший свою деятельность в городском округе в 

2009 году,  представляет собой уникальный для Российской Федерации 

негосударственный научно-исследовательский комплекс и инновационный 

бизнес-инкубатор, объединяющий высокотехнологичные организации, 

ведущие разработки для отечественных и зарубежных фармацевтических и 

биотехнологических производителей.  

Базовой организацией ЦВТ «ХимРар» является  Исследовательский 

Институт Химического Разнообразия (ИИХР).  Институт разрабатывает и  

производит импортозамещающие препараты, которые стоят в несколько раз 

дешевле зарубежных лекарств-оригинаторов, в том числе  противовирусные 

препараты  и лекарства для лечения онкологических заболеваний.  

       Сегодня в составе ЦВТ насчитывается около тридцати малых 

инновационных компаний, в том числе ООО «Предприятие контакт-Сервис»,     

ООО «НьюВак», ЗАО «НП ФЦ Цитолекс», ООО «Виром,                           

ООО «Интеллектуальный Диалог», ООО «Прудентас» и др. Отдельные  

компании центра включены в Федеральный реестр Инновационного центра 

«Сколково».   

ЦВТ «ХимРар» победил в двух номинациях Международного проекта 

поддержки инновационной фармации и биотехнологии «Форсайт здоровья», 

на базе ЦВТ «ХимРар» при участии американского биофармацевтического 

предприятия и корпорации РОСНАНО открыт научно-исследовательский 

центр компании «Селекта». 

       Важное значение для экономики городского округа имеют предприятия 

военно-промышленного комплекса – ОАО «МКБ «Искра» и                      
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ОАО «Горизонт», которые входят в состав «Корпорация «Тактическое 

ракетное вооружение» (КТРВ)  и имеют тенденцию уверенного развития.  

        В рамках Федеральной целевой программы «Развитие ОПК РФ на   

2011-2020 годы», планируется создание инновационного центра ракетного 

двигателестроения на базе ОАО «МКБ «Искра» путем горизонтальной 

интеграции двух предприятий, входящих в состав ОАО «КТРВ»:              

ОАО «МКБ «Искра» и ОАО «Горизонт». 

       Важным шагом в дальнейшем развитии научно-производственного 

потенциала городского округа является создание на территории городских 

округов Химки и Долгопрудный  Инновационного территориального 

кластера  «ФИЗТЕХ ХХI». Это пилотный проект по созданию территории 

развития на базе крупного научно-образовательного центра и 

высокотехнологичных компаний с опорой на разработку и внедрение 

инновационной продукции. 

               В состав кластера вошли 24 предприятия и организации, в том числе от 

городского округа Химки - некоммерческое партнерство Центр Высоких 

Технологий «ХимРар», ОАО «НПО Энергомаш им.В.П.Глушко»,            

ФГУП НПЦ «Фармзащита». 

           В рамках территориального кластера «ФИЗТЕХ-ХХI» в 2012 году создан 

и успешно функционирует   биофармацевтический кластер «Северный», 

который ориентирован на объединение научных организаций, вузов и малых 

инновационных компаний для разработки лекарственных средств и 

технологий в области живых систем. В состав «Северного» входят 

предприятия городского округа Химки: ЦВТ «ХимРар» (ИИХР и около 

двадцати малых инновационных компаний), а так же НПЦ «Фармзащита». 

             По итогам научно-производственной деятельности всеми предприятиям 

и организациями НПК городского округа в 2013 году выполнено работ и 

услуг на сумму более 26,1 млрд. рублей, в том числе научно-технической 

продукции – на сумму 22,5 млрд. руб. 
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В целом, промышленный комплекс, научно-производственные 

предприятия  городского округа Химки  отличаются  достаточной 

стабильностью и устойчивыми перспективами развития. Так, только 

предприятиями  НПК, на период 2014-2020 г. г. на основе программ развития 

и государственных заказов планируется увеличение выпуска основной 

продукции на 12-35% ежегодно. 

 

Сельское хозяйство 

 

 Прогноз развития сельского хозяйства разработан с учетом 

имеющегося в округе потенциала и сложившихся тенденций развития 

сельскохозяйственных организаций, крестьянских (фермерских) хозяйств и 

хозяйств населения. 

 В городском округе Химки сельское хозяйство развито 

незначительно. Основным предприятием округа является Коллективное 

сельскохозяйственное предприятия «Химки» (КСХП «Химки»). Общая 

площадь обрабатываемой пашни и пашни по земельному учету в хозяйствах 

всех категорий составляет 522 гектара. 

 Производство картофеля в 2013 году составило 476 тонн, а в 

перспективе планируется достичь значения 485 тонн.  

 Производство овощей в 2017 году увеличится на 3,3%, относительно 

показателей 2013 года и составит 375 тонн. 

 На прогнозный период планируется незначительный рост 

производства основных видов продукции. 

 Производство продукции животноводства – скота и птицы, в 

прогнозируемом периоде будет расти до 0,033 тыс. тонн, а молока - до 0,281 

тыс. тонн. 
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Транспорт, дорожное строительство, связь, государственное 

(муниципальное) управление 

 

      Рост уровня автомобилизации населения городского округа 

предопределил быстрое исчерпание пропускной способности улично-

дорожной сети и, как следствие, возникновение регулярных пробок на 

дорогах в утренние и вечерние часы. Проблему неадекватной потребностям 

городского округа пропускной способности улично-дорожной сети 

усугубляют большой транзитный поток грузовых машин по Ленинградскому 

шоссе и отсутствие необходимой инфраструктуры на дорогах федерального 

значения. На эти проблемы накладывается проблема неразвитости 

парковочных пространств на территории городского округа, что значительно 

затрудняет возможности передвижения как общественного и личного 

транспорта, так и пешеходов.    

        Задачу увеличения пропускной способности существующих 

транспортных сетей предполагается решать за счет расширения дорожного 

полотна, сооружения дополнительных полос и путей, а также строительства 

искусственных сооружений на пересечениях автомобильных магистралей, 

линейных объектов инженерной инфраструктуры и железнодорожных веток. 

Часть инвестиционных проектов направлена на повышение сопряженности 

различных видов транспорта с целью обеспечения большей скорости и 

комфортности перемещения пассажиров и грузов по территории округа. 

Инвестиционные проекты по развитию местной улично-дорожной сети 

направлены на создание условий для перераспределения транспортных 

потоков с целью снижения транспортной нагрузки на проблемных участках 

дорог, вывода транзитного транспорта за пределы жилых зон микрорайонов 

городского округа Химки.  

        Дорожное хозяйство городского округа Химки обслуживает                   

муниципальное бюджетное учреждение «ХИМДОР». 
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        На территории городского округа Химки протяженность автомобильных 

дорог общего пользования местного значения составляет 296,7 км.                 

Проводится базовый информационный учет ведомственной паспортизации 

автомобильных дорог и дорожной инфраструктуры  с изготовлением 

кадастровых паспортов в  ГУП МО «МОБТИ». Бюджетным 

финансированием предусмотрено продолжение в 2014 году паспортизации 

объектов дорожного хозяйства, находящихся в муниципальной 

собственности городского округа Химки. На основании предварительных 

результатов технической инвентаризации существенно снизилась  

протяженность грунтовых дорог и к концу 2014г., в связи с ежегодным 

выполнением работ по устройству твердого покрытия на дорогах 5-ой 

категории, показатель составит около 22 км. К концу прогнозируемого 

периода, доля протяженности  грунтовых дорог  в общей протяженности 

автомобильных дорог  будет равной 2,36 %, т.е. 7 км. 

         В истекшем году  работы по муниципальному заказу выполнены      

МБУ «ХИМДОР» на 100 %, на общую сумму 455,4 млн. руб.: произведен 

капитальный ремонт дорог  общей площадью 103 тыс. м2, текущий ремонт 

дорог и обочин общей площадью 149 тыс. м2, залиты трещины на проезжей 

части дорог протяженностью 30 км, отремонтировано 320 смотровых и 

дождеприемных колодцев на проезжей части, установлен 1 новый светофор.  

Для удобства передвижения малоподвижных групп населения в 66 местах 

выполнены работы по устройству плавного сопряжения тротуаров и 

проезжей части на автобусных остановках и пешеходных переходах с 

установкой дорожных знаков «Инвалиды» и оборудованию парковочных 

мест для стоянки специализированного транспорта инвалидов разметкой и 

бортовым камнем. Проведены работы по обустройству остановок 

общественного транспорта – установлено 13 новых павильонов и   

выполнено устройство 2-х новых посадочных площадок с заездными 

карманами. 
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         Транспортно-эксплуатационные качества автомобильных дорог 

находятся в прямой зависимости от их пропускной способности и уровня 

загрузки, а также нормативных межремонтных сроков.  В связи с возросшей 

интенсивностью движения доля дорог городского округа Химки, 

работающих в режиме повышенной нагрузки, с каждым годом увеличивается 

и  ведет к росту показателя дорог с неудовлетворительным дорожным 

покрытием, требующих ремонта. Приоритетным в восстановлении 

дорожного покрытия становится  ремонт дорог большими картами, в 

результате которого не затрагиваются конструктивные элементы, но дороги 

приводятся в соответствие   нормативным требованиям.  

          Городской округ Химки, входит в число лидеров среди муниципальных 

образований Московской области по объему расходов местного бюджета на 

дорожное хозяйство в расчете на 1 жителя. Как следствие, состояние улично-

дорожной сети городского округа в целом удовлетворительное. 

Городской округ интенсивно развивается, благоустраивается, 

реконструируются микрорайоны и проводятся комплексные застройки 

микрорайонов. За счет этого растет пассажиропоток, меняются дорожные и 

маршрутные сети городского округа.  

На территории города действует регулярное автобусное сообщение. 

Транспортное обслуживание населения ведется по маршрутам регулярных 

перевозок. 

За 2013 год автобусами и троллейбусами, работающими на маршрутах 

регулярных перевозок, перевезено почти 35 млн. человек. 

В 2013 году на развитие транспортной системы освоено                     

38,5 млн. рублей. Крупнейшими перевозчиками   являются Автоколонна № 

1786 ГУП «Мострансавто» и МУП «Химкиэлектротранс», пассажирооборот 

которых за 2013 год составил 161,8 млн. пассажирокилометров. 

Объем платных транспортных услуг населению в 2013 году составил 

8 239 773,1 тыс. рублей. По прогнозу 2014 года их объем возрастет на 7,32%, 

что составит 8 842 960,6 тыс. рублей. По первому и второму вариантам 
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развития в 2017 году планируется достижение уровня 10 769 920,2 тыс. 

рублей и 10 993 191,9 тыс. рублей, что соответствует приросту 21,7% и 24,3% 

соответственно. 

 Главными задачами на сегодняшнем этапе становятся корректировка 

расписаний движения, введение новых объектов транспортной 

инфраструктуры и организация на действующих маршрутах пассажирских 

перевозок по регулируемым тарифам с учетом предоставления льгот. 

По ходатайству Администрации городского округа организованы 

пассажирские перевозки по регулируемым тарифам по ряду маршрутов, что 

позволило отдельным категориям граждан реализовать предусмотренное 

законодательством право на проезд на основании социальной карты. 

С целью улучшения качества предоставления транспортных услуг, в 

соответствии с пожеланиями жителей, внесены изменения в расписание 

движения автобусов некоторых маршрутов. 

За последние годы заметно улучшился парк подвижного состава. На 

маршруты вышли современные, комфортабельные автобусы и троллейбусы. 

Весь подвижной состав Автоколонны № 1786 оснащен средствами 

«навигационного контроля», что позволяет оперативно контролировать 

движение автобусов и выдавать информацию пассажирам при их обращении 

о месте нахождения автобусов и возможных задержках по расписанию.  

В 2013 году в филиал ГУП МО «Мострансавто» «Автоколонна  № 

1786» поступило 67 автобусов большой и особо большой вместимости. МП 

«Химкиэлектротранс» в 2013 году приобрело 5 новых автобусов малой 

вместимости марки ПАЗ и 2 троллейбуса «Мегаполис». 

Основным проблемным вопросом в сфере транспортного 

обслуживания является периодическое несоблюдение расписания движения 

по маршрутам регулярных перевозок. Главными причинами несоблюдения 

являются заторы на автодорогах и сход транспортных средств с линии из-за 

технических неисправностей. 

Услуги связи жителям округа предоставляются 30 операторами связи. 
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Крупнейшим оператором связи является Московский филиал                    

ОАО «Ростелеком».  

В течение 2013 года было установлено 737 стационарных телефонов, из 

которых 144 – юридическим лицам, 593 – физическим лицам, в том числе 10 

- льготным категориям, ветеранам Великой Отечественной войны. 

В городском округе оказываются услуги сети Интернет, в том числе 

широкополосный доступ по выделенным линиям, коммутируемый доступ по 

телефонным линиям сети общего пользования, мобильный доступ с 

использованием модемного соединения оператора сотовой связи, а также 

через пункты коллективного доступа.  

Услуги почтовой связи на территории городского округа Химки 

предоставляются Химкинским почтамтом Управления Федеральной 

почтовой службы Московской области – филиала ФГУП «Почта России». 

Территорию округа обслуживают 15 отделений почтовой связи, однако 

данное количество не соответствует нормативам, установленным 

градостроительным законодательством. 

 В апреле 2013 года произошло открытие многофункционального 

центра по предоставлению населению муниципальных услуг. На начальном 

этапе оказывалось 10 видов услуг. 

 

 Малое предпринимательство (включая микропредприятия) 

  

В последние годы важным сегментом экономики округа стал малый 

бизнес, который существенно влияет на показатели объемов производства, 

занятости и доходов населения, насыщая экономическую сферу товарами и 

услугами. 

Распределение малых предприятий по отраслям экономики округа 

характеризуется тем, что наибольшее их количество осуществляется в сфере 

торговли и общественного питания.  



12 
 

На территории городского округа Химки в 2013 году осуществляли 

свою деятельность 6 016 предприятий малого бизнеса. По оценке 2014 года 

количество малых предприятий увеличится на 131 единицу и составит 6 147 

шт., с численностью работающих 38,1 тыс. человек.  

По прогнозу в 2015 году их численность составит по первому варианту 

6 293, а по второму варианту 6 315 единиц и к 2017 году количество малых 

предприятий увеличится до 6 446 и 6 526 единиц. Планируется, что за период 

2014-2017 гг. численность занятых на предприятиях малого бизнеса 

увеличится на 2,6 и 2,9 тыс. человек  и в  2017  году  достигнет уровня 40,7 и 

41,1 тыс. человек. 

На изменение количества малых предприятий оказывает влияние 

переход предприятий с учетом изменений численности работающих из 

категории малых в средние и наоборот, а также перевод деятельности 

юридических лиц на индивидуальное предпринимательство. 

Кроме того, одной из причин снижения числа малых предприятий 

связано с повышением арендных ставок, удорожание коммунальных услуг и 

высокие ставки кредитования. Многие предприятия имеют слабую 

материальную базу, медленно внедряют современное оборудование и 

передовые технологии, поэтому не выдерживают конкуренцию и уходят с 

рынка. 

С целью совершенствования содействия малому бизнесу утверждена 

долгосрочная целевая программа «Развитие субъектов малого и среднего 

предпринимательства в городском округе Химки на 2011-2013 годы». Данная 

программа предусматривает совершенствование нормативной правовой базы, 

улучшения организационной, финансово-кредитной и имущественной 

поддержки, в социальном развитии и обеспечение максимально возможной 

занятости трудоспособного населения в округе. По программе мероприятий 

малые и средние предприятия городского округа получили безвозвратные 

финансовые средства в сумме 31,1 млн. рублей, в том числе за счет средств 
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местного бюджета 6 млн. рублей. Исполнение мероприятий программы 

составило 100% от запланированных на 2013 год. 

Малому бизнесу оказывает поддержку Координационный совет в 

области развития малого и среднего предпринимательства, ГУМО 

«Московский областной фонд поддержки малого предпринимательства», 

технопарк ООО «ХимРар», НКО Химкинская торгово-промышленная палата, 

НКО «Фонд поддержки предпринимателей городского округа Химки», 

Гильдия работников бытового обслуживания.  

В 2013 году среднемесячная заработная плата работников малых 

предприятий  составила 32 208,3 рублей. По оценке 2014 года она составит 

34 920,6 рублей.  

 

Инвестиции. Строительство 

 

 В последние годы в округе сложилась устойчивая тенденция 

увеличения объема инвестиций в основной капитал. Основными факторами, 

обеспечивающими инвестиционную привлекательность городского округа 

Химки являются: географическое положение, высокая транспортная 

доступность и близость к г. Москва, финансовая устойчивость, стабильное 

социальное положение. 

В 2013 году инвестиции в основной капитал за счет всех источников 

финансирования  составили 21 604,4 млн. рублей.  

Начиная с 2014 года, прогнозируется рост инвестиций в основной капитал. 

План их освоения за счет всех источников финансирования в соответствии с 

титульным списком на 2014 год составляет 23 470,7 млн. рублей.                    

В 2014-2017 годах ожидается незначительный рост вводимого в 

эксплуатацию жилья, объектов социально-бытового назначения, а также 

инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования и 

составит 27,9 млрд. и 28,7 млрд. рублей. 
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 На территории городского округа Химки ведут застройки ЗАО 

«Химкинское СМУ МОИС», ЗАО УКС «Лавочкина», ЗАО «ПИК-Регион» и 

другие.  

Строительный комплекс городского округа относится к числу 

ключевых секторов экономики. Важнейшим показателем экономического 

развития округа является уровень жилищного строительства. В 2013 году 

введено в эксплуатацию 487,7 тыс. кв. м, в 2012 году – 311 тыс. кв. м.  

В 2013 году обеспеченность жилой площадью в расчете на одного 

человека по городскому округу Химки составила 34,3 кв. м.  

В рамках долгосрочной целевой программы «Переселение граждан из 

ветхого и аварийного муниципального жилищного фонда, подлежащего к 

сносу на 2011-2020 годы» в соответствии с договорами о развитии 

застроенной территории за 2013 год расселено 11 домов общей площадью 

3096 кв. м, в результате чего 41 семья улучшила свои жилищные условия. 

Кроме того, обновлен комплекс сооружений лыжного стадиона на ул. 

Мичурина в мкр. Лобаново, административное здание городского отделения 

полиции № 3 в мкр. 7, учебные корпуса на территории Академии 

гражданской защиты МЧС и ряд других офисных и административных 

зданий. 

Ведется строительство 52-квартирного социального жилого дома 

общей площадью 3,5 тыс. кв. м. Жилой дом предназначен для очередников 

городского округа и построен полностью за счет средств городского 

бюджета. Планировка квартир первого этажа выполнена с учетом требований 

по обеспечению доступа инвалидов. 

Особое внимание уделяется вопросам обеспечения зон жилищной 

застройки новыми объектами социальной инфраструктуры. Так в 2013 году в 

округе были введены в эксплуатацию 12 объектов образования, а именно: 

• 3 детских садика общей вместимостью на 350 мест и 1 

общеобразовательная школа на 550 мест (за счет средств городского 

бюджета в рамках исполнения долгосрочной целевой программы 
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«Развитие городского округа Химки на 2013-2015 годы»); 

• 7 детских дошкольных учреждений и общеобразовательный центр, 

состоящий из 1 школы на 220 мест и 1 дошкольного учреждения на 

120 мест (за счет средств частных инвесторов согласно договорам о 

развитии застроенной территории и инвестконтрактам). 

В 2013 году в рамках долгосрочной целевой инвестиционной 

программы «Развитие городского округа Химки на 2013-2015 годы», 

предусматривалась реализация инвестиционных проектов, строительства 

детских дошкольных учреждений и др. мероприятия.  

Исполнение программы в  2013 году  составило  85%  или  606,3  млн.  

рублей  из  планируемых 717,4 млн. рублей. 

Увеличение темпов строительства, ежегодное увеличение численности 

населения городского округа, и естественно, автомобильного транспорта, 

осложняет и без того тяжелую транспортную ситуацию. 

В 2013 году активно велась работа по решению основных проблем 

транспортной инфраструктуры. На конец года завершено строительство 

Новокуркинского шоссе, проводятся подготовительные мероприятия по 

строительству платной скоростной автомобильной дороги Москва-Санкт-

Петербург. 

Основной проблемой строительного комплекса городского округа уже 

не первый год являются объекты, по которым нарушены сроки завершения 

строительства, а также объекты, по которым нарушены интересы граждан-

участников долевого строительства. На конец года число обманутых 

граждан-дольщиков инвестиционного строительства составило 1,5 тыс. 

человек, в 2014 году запланировано решить проблемы 826 граждан.  

 В настоящий момент Администрацией городского округа проводится 

комплекс мероприятий совместно с инициативной группой граждан, самими 

гражданами с целью выработки механизма решения этой проблемы. 

В рамках реализации мероприятий долгосрочной целевой программы 

«Обеспечение жильем молодых семей городского округа Химки на 2013-
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2015 годы» в 2013 году 24 молодые семьи улучшили жилищные условия с 

использованием социальной выплаты, полученной в рамках данной 

Программы,  в том числе, с использованием ипотечных жилищных кредитов 

или займов, получили поддержку на общую сумму 26,1 млн. рублей или 93%, 

предусмотренных на 2013 год мероприятиями программы. 

В экономику округа вкладывают средства не только отечественные 

бизнесмены, но и иностранные. Среди зарубежных инвесторов – такие 

известные фирмы, как ООО «ИКЕА-МОС (торговля и недвижимость)»,    

ООО «ВФС Восток» и другие. 

В 2013 году в городской  округ  Химки поступило 490,54 млн. долларов 

США иностранных инвестиций.  По оценке 2014 года планируется прирост 

до 503 млн. долларов (увеличение на 2,5%), по прогнозу до 2017 года 

намечается освоение иностранных инвестиций в размере  558,9 и 599,2 млн. 

долларов США, что соответствует 11,1% и 19,1% прироста по первому и 

второму вариантам. 

В связи с ростом инвестиционной привлекательности и 

осуществлением комплексных застроек на территории городского округа по 

сравнению с  2013 годом в 2015-2017 годах ожидается рост вводимого в 

эксплуатацию жилья, объектов социально-бытового назначения, а также 

освоения инвестиций в основной капитал за счет всех источников 

финансирования. 

В соответствии с разработанным прогнозом социально-экономического 

развития городского округа Химки на 2015-2017 годы в 2014 году 

планируется построить более 835,1 тыс. кв. метров жилья. 

План освоения инвестиций в основной капитал за счет всех источников 

финансирования в соответствии  с титульным списком на 2014 год 

составляет 20 192,8 млн. рублей.  
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 Финансы 

 

Показатели прибыли за 2012-2013 годы рассчитаны на основании 

данных статистической отчетности за соответствующие годы, а также, на 

основании намерений крупных и средних предприятий округа и составляют 

45 985,005млн. рублей  –  51 565,011 млн. рублей соответственно. 

В 2014-2017 годах учитывались финансовые результаты отдельных 

организаций, имеющих бюджетообразующее значение для округа. 

Прогноз по прибыли на среднесрочную перспективу к 2017 году 

составит 66 743 млн. рублей по первому варианту и 73 455,2 млн. рублей – по 

второму варианту. 

Прибыль по крупным и средним организациям в 2014 году увеличится 

на 6,9% относительно уровня 2013 года и составит 50 982,5 млн. рублей.        

В 2017 году данный показатель составит по первому варианту 62 666,3 млн. 

рублей, по второму 69 328,1 млн. рублей, что составит прирост относительно 

уровня 2014 года на 22,9% и 35,9% соответственно. 

По малым предприятиям также произойдет рост прибыли. В 2014 году 

ее уровень достигнет 3 908,3 млн. рублей, а в 2017 году составит 4 076,7 млн. 

рублей и 4 127,1 млн. рублей по первому и второму варианту соответственно. 

Рост составит 4,3% и 5,6% соответственно.  

 

Труд и заработная плата 

 

Большое внимание в городском округе уделяется занятости жителей. 

Администрацией городского округа совместно с Химкинским центром 

занятости населения реализуется Программа дополнительных мероприятий, 

направленных на снижение напряженности на рынке труда. 

Центром занятости ведется активная работа по консультированию 

граждан и работодателей по вопросам сокращения процедуры постановки на 

учет в службу занятости.  
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Численность официально зарегистрированных безработных в 2013 году 

сократилась по сравнению с 2012 годом на 16% и составила 403 человека. К 

2017 году планируется снизить значение данного показателя до  363 человек. 

Ситуация с безработицей в городском округе Химки в настоящее время 

является стабильной. В прогнозируемый период ожидается улучшение 

ситуации на рынке труда. В связи с ростом производства и стабилизацией 

экономического климата в городском округе, увеличится спрос на трудовые 

ресурсы. Численность официально зарегистрированных безработных будет 

постепенно снижаться за счет создаваемых на предприятиях округа новых 

рабочих мест, строительства новых торговых и бизнес центров и к 2014 году 

достигнет уровня 379 человек. В дальнейшем, по мере увеличения 

численности экономически активного населения, численность официально 

зарегистрированных безработных уменьшится в 0,9 раз относительно уровня 

2014 года. 

 Фонд заработной платы в округе за 2013 год сложился на уровне   

62 666,7 млн. рублей, что на 13,7% выше 2012 года. В 2014 году 

прогнозируется увеличение фонда заработной платы до 69 569 млн. рублей, 

что на 11% выше уровня 2013 года. По прогнозу 2017 года фонд заработной 

платы достигнет по первому и второму вариантам  95 610,1 млн. рублей и 

100 299,6 млн. рублей соответственно. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников (по полному кругу организаций) в 2014 году составит        

51 862,2 рублей, что выше уровня 2013 года на 9,6 %. 

 Средняя заработная плата по крупным и средним организациям за   

2013 год составила 55 069,8 рублей с темпом роста к 2012 году 113,3 %. При 

прогнозировании ситуации сохранена положительная динамика с ростом 

средней заработной платы по крупным и средним предприятиям до          

2017 года. Темп роста средней заработной платы в 2017 году  к фактически 

выплаченной в 2013 году составит по первому варианту 139,8 % и по 
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второму варианту 142,2 % , что соответствует 84 761,8 рублей и 86 259,3 

рублей по первому и второму варианту. 

 Среднесписочная численность работников по полному кругу 

организаций в 2013 году составила 110 398 человек, что на 1,7%  выше 

уровня 2012 года. По оценке 2014 года средняя численность работников 

составит 111 785 человек, что составит 103%  к  2012 году. По прогнозу 2015 

года средняя численность работников по первому и второму варианту 

составит 113 300 и 113 611 человек. В 2017 году данный показатель 

планируется увеличить 116 779 и 117 865 человек по двум вариантам. 

В соответствии с майскими 2012 года указами Президента Российской 

Федерации (№ 597 от 07.05.2012 "О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики", № 598, № 599, № 761 от 01.06.2012 

«О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 год.») 

было запланировано и в 2013 году осуществлялось поэтапное повышение 

заработной платы работников бюджетной сферы (с 1 мая – на 6% и с 1 

сентября – ещё на 9%) с целью доведения размера их заработной платы до 

уровня средней заработной платы в регионе (Московской области).  

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников муниципальных организаций образования  городского округа 

Химки в 2013 году составила 40 446 рублей. В 2014 году прогнозируется 

увеличение заработной платы до 42 067,2 рублей, что на 4 % выше уровня 

2013 года. По прогнозу 2017 года заработная плата достигнет по первому и 

второму вариантам 50 097 рублей и 52 986,9 рублей соответственно. Прирост 

относительно уровня 2014 года составит 19% и 25,9% соответственно. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей 

общеобразовательных муниципальных организаций городского округа 

Химки в 2013 году составила 41 394,2 рублей. В 2014 году прогнозируется 

увеличение заработной платы до 43 049,6 рублей, что на 3,9 % выше уровня 

2013 года. По прогнозу 2017 года заработная плата достигнет по первому и 

второму вариантам 55 887,6 рублей и 58 483,3 рублей соответственно. 
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Прирост относительно уровня 2014 года составит 29,8% и 35,8% 

соответственно. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

педагогических работников образовательных организаций общего 

образования  городского округа Химки в 2013 году составила 41 158,4 

рублей. В 2014 году прогнозируется увеличение заработной платы до 42 805 

рублей, что на 4 % выше уровня 2013 года. По прогнозу 2017 года заработная 

плата достигнет по первому и второму вариантам 55 737,6 рублей и 58 380 

рублей соответственно. Прирост относительно уровня 2014 года составит 

30,2% и 36,3% соответственно. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

педагогических работников дошкольных образовательных организаций 

городского округа Химки в 2013 году составила 35 915,9 рублей.  В 2014 

году прогнозируется увеличение заработной платы до 37 882,9 рублей, что на 

5,47% выше уровня 2013 года. По прогнозу 2017 года заработная плата 

достигнет по первому и второму вариантам 45 990,7 рублей и 48 186,8 рублей 

соответственно. Прирост относительно уровня 2014 года составит 21,4% и 

27,19% соответственно. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

педагогических работников  организаций дополнительного образования 

детей  городского округа Химки в 2013 году составила 41 913,4 рублей. В 

2014 году прогнозируется увеличение заработной платы до 48 884,1 рублей, 

что на 16,63% выше уровня 2013 года. По прогнозу 2017 года заработная 

плата достигнет по первому и второму вариантам 68 550,8 рублей и 88 374 

рублей соответственно. Прирост относительно уровня 2014 года составит 

40,23% и 80,78% соответственно.  

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 

07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики» (далее – Указ) ожидается повышение к 2018 году 

уровня заработной платы врача до двухкратной по отношению к средней по 
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региону, среднего и младшего персонала – до среднерегионального уровня. 

Утвержденные на 2013 год Министерством здравоохранения в соответствии 

с Указом целевые показатели по повышению средней заработной платы 

медицинских работников городского округа Химки к средней заработной 

плате по Московской области достигнуты: 

По данным за 2013г. достигнуты показатели: 

• врачи:   соотношение к средней заработной плате по Московской 

области - 140,2%; превышение целевого показателя за 2013г.  + 30,2% 

(план 110,0%); 

• средний медицинский персонал:   соотношение к средней заработной 

плате по Московской области - 85,2%; превышение целевого 

показателя за 2013г. +13,1%  (план 72,1%); 

• младший медицинский персонал:   соотношение к средней заработной 

плате по Московской области - 55,8%; превышение целевого 

показателя за 2013г. +4,8%  (план 51,0%). 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников  муниципальных учреждений культуры городского округа Химки 

в 2013 году составила 20 666,4 рублей. В 2014 году прогнозируется 

увеличение заработной платы до 26 384,9 рублей, что на 27,67% выше уровня 

2013 года. По прогнозу 2017 года заработная плата достигнет по первому и 

второму вариантам 41 367,6 рублей и 52 193,8 рублей соответственно. 

Прирост относительно уровня 2014 года составит 56,78% и 97,81% 

соответственно. 

 

Потребительский рынок 

 

В 2013 году на территории городского округа Химки открыт 1 

торговый комплекс торговой площадью 1 500  м2. Всего  за 2013 год введено 

9 новых предприятий розничной торговли торговой площадью 2 104,3 м2, 
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Площадь  торговых  объектов  на  1  тыс.  жителей  за 2013 г. 

составляет 2 175,2 кв. м, что превосходит норматив расчета минимальной 

обеспеченности (1 189,8 кв. м) в 1,9  раза. 

Оборот розничной торговли по полному кругу предприятий  в 2013 г. с 

учетом сокрытого оборота составил 166 580,8 млн. руб., что превышает 

оборот 2012 г. (160 163,9) млн. руб. на 104%. 

В городском округе Химки активно развиваются социальные 

программы: 

 «Ветеран» в 2013 г. осуществляли деятельность 25 отделов, розничный 

товарооборот составил в 2012 г. 49,4 млн. руб.; 

 аптечные отделы «Ветеран»  (16 шт.) розничный товарооборот – 24,6 

млн. руб.; 

социальные программы мелкорозничной торговой сети, такие как  

«Ягода», «Овощи с полей», «Свежая рыба». 

Повышение качества торговли и сферы услуг было обеспечено тесным 

сотрудничеством Администрации с общественностью. Отрадно, что жители 

округа, прежде всего,  люди старшего поколения, активно участвуют в жизни 

города, сообщают о недостатках работы потребительского рынка на 

регулярных совещаниях в Администрации, следят, чтобы замеченные 

недостатки в работе предприятий были своевременно устранены. 

В текущем году продолжается тенденция роста торговых предприятий 

в основном за счет строительства жилого комплекса, где первые этажи 

зданий используются под розничную торговлю. С учетом ввода в 2014 г. 

новых торговых предприятий оборот розничной торговли прогнозируется в 

сумме 184 335,5 млн. руб., индекс физического объема составит 104,1%, при 

индексе дефляторе цен 106,3%. 

Динамика роста потребительского рынка на период 2014-2017 гг. 

определяется расширением деятельности сетевых магазинов в городском 

округе Химки. Темп роста оборота розничной торговли по прогнозу в 2015 г. 
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ожидается на уровне 104,2 % при  индексе дефляторе цен 104,8%, в 2017 г. – 

104,8 % при индексе дефляторе цен  104,0 %. 

Оборот розничной торговли  к 2016 г. достигнет  предположительно 

243 722,4 млн. руб. 

 

Жилищно-коммунальное хозяйство 

 

Жилищно-коммунальный комплекс является одной из наиболее 

сложных многофункциональных систем в экономике городского округа 

Химки. 

Жилищно-коммунальные услуги в округе оказывают несколько 

организаций: МП «ДЕЗ ЖКУ», ОАО «Химкинский водоканал»,                

ОАО «Химкинская электросеть», МП «Химкинская теплосеть»,                   

АУ «Химдор», МП «КБиО» и другие. 

Жилищно-коммунальное хозяйство представляет собой 

многоотраслевой комплекс, в котором переплетаются все социально-

экономические отношения по жизнеобеспечению населения и 

удовлетворению потребностей производственных отраслей и сферы услуг. 

Постоянного внимания и максимальной степени ответственности 

требует от Администрации исполнения полномочий, связанных с созданием 

условий для предоставления качественных услуг населению в области 

жилищно-коммунального хозяйства. 

В округе эксплуатируется 54 артезианские скважины, 31 резервуар для 

хранения воды емкостью 5 4575 м3, 4 станции обезжелезивания, 261,7 км 

водопроводных сетей, 18 котельных, 310 трансформаторных подстанции,     

26 распределительных пунктов, 742,78 км высоковольтных и низковольтных 

кабельных линий, 157,21 км воздушных линий и 343 км сетей наружного 

освещения. 

 Важнейшим направлением работы Администрации городского округа 

является бесперебойное функционирование и дальнейшее развитие 
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организаций жилищно-коммунального комплекса. В этих целях в истекшем 

году были разработаны и последовательно решались следующие задачи: 

- безусловное выполнение обязательств перед населением по расширению 

сферы предоставления жилищно-коммунальных услуг, улучшение их 

качественных и количественных параметров; 

- реализация мероприятий, определенных долгосрочными целевыми 

программами по повышению эффективности городского округа, 

комплексному развитию систем коммунальной инфраструктуры и объектов 

благоустройства и дорожного хозяйства; 

- предупреждение аварийных ситуаций, связанных с эксплуатацией 

инженерных коммуникаций объектов тепло-, водо- и энергоснабжения. 

В прошедшем году благодаря работе МП «ДЕЗ ЖКУ» не было 

допущено серьезных сбоев в оказании жилищно-коммунальных услуг 

жителям округа. 

За время подготовки к отопительному периоду 2013-2014 годов 

осуществлен ремонт холодного и горячего водоснабжения, отопления и 

водоотведения, проведена профилактика тепловых узлов. 

В 2013 году ОАО «Химкинский водоканал» заменил и отремонтировал 

1900 м водопроводных сетей, 16 водозаборных колонок, заменил 25 насосов 

на насосных станциях, отремонтировал 102 канализационных колодца, 

реконструировал насосную станцию 2-го подъема водозаборного узла 

«Химки-2» с заменой насосного и электротехнического оборудования. 

Для улучшения качества воды, подаваемой в городскую 

водопроводную сеть, в отчетном году завершено строительство 5 станций 

обезжелезивания с объёмом вложений 48,2 млн. руб.  (водозаборный узел 

«Зашкольная», «Первомайская» и «Гучковка», 2 станции на водозаборном 

узле «Левый берег»). 

ОАО «Химкинская электросеть» в настоящее время обслуживает 310 

трансформаторных подстанций и 26 распределительных пунктов, 742,78 км 
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высоковольтных и низковольтных кабельных линий, 157,21 км воздушных 

линий и 343 км сетей наружного освещения в городском округе Химки. 

По итогам реализации утвержденных годовых планов за 2013 год в 

ОАО «Химкинская электросеть» выполнены следующие работы: 

 - отремонтированы и включены в работу 140 кабельных линий 

различного напряжения 

- произведен капитальный ремонт электрооборудования на 25 

трансформаторных подстанциях и 2 распределительных пунктах 

- произведен текущий ремонт 60 трансформаторных подстанций 

- выполнены ремонтно-монтажные работы в сетях наружного 

освещения общей протяженностью 1,36 км. 

В связи с положительной динамикой ввода жилья и ликвидацией 

ветхого и аварийного жилищного фонда снижается удельный вес ветхого и 

аварийного жилищного фонда: с 0,86% в 2012 году (факт) до 0,65% в 2013 

году (оценка) и до 0,35% (I вариант) / 0,33% (II вариант) в 2017 году 

(прогноз). 

Динамика индекса физического объема платных жилищно-

коммунальных услуг населению соответствует динамике демографических 

показателей.  

Объем платных жилищных услуг населению в 2013 году составил  

1 174 698 тыс. рублей, в 2014 году увеличился на 7,9%, что соответствует 

1 267 593,1 тыс. рублей. К 2017 году объем платных жилищных услуг 

населению по первому и второму вариантам достигнет 1 539 742,2 тыс. 

рублей и 1 637 626,7 тыс. рублей соответственно. Прирост  к 2014 году 

составит 21,5% и 29,2% соответственно. 

В прошедшем году продолжились работы по благоустройству, 

озеленению и содержанию территорий городского округа Химки.  

Общий объем финансирования работ по благоустройству городского 

округа за 2013 год составил 137,5 млн. рублей. 

В рамках долгосрочной целевой программы «Энергосбережение и 
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повышение энергетической эффективности на территории муниципального 

образования городской округ Химки Московской области на 2011-2020 

годы» решалась задача по установке общедомовых приборов учёта.  В 2014 

году работа по установке приборов учёта потребления коммунальных услуг в 

жилых многоквартирных домах будет продолжена, что в итоге позволит 

более рационально использовать коммунальные ресурсы. 

Во всех бюджетных учреждениях городского округа установлены 

приборы учета тепловой энергии и холодного водоснабжения. Одновременно 

с этим реализовывались мероприятия по снижению потерь электроэнергии в 

сетях наружного городского освещения. 

По программе «Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности на территории муниципального образования городской округ 

Химки Московской области на 2011-2020 годы» в 2013 году бюджетом 

городского округа на реализацию мероприятий программы было 

предусмотрено 6,6 млн. руб.  Исполнение мероприятий данной программы 

составило 100 %. 

Кроме того, после проведения переговоров руководства компании  

ООО «Химэнергосбыт»  с  руководителями  организаций, осуществляющих 

платежи через систему терминалов, было достигнуто соглашение  о принятии 

платежей  за электроэнергию в ряде терминалов  на территории округа  без 

комиссии. 

 

Здравоохранение и предоставление социальных услуг 

 

Главной задачей городской системы здравоохранения является 

повышение доступности, качества и эффективности оказания медицинской 

помощи населению. 

Финансирование учреждений здравоохранения в 2013 году 

производилось за счет трех источников: 

• средства бюджета области и городского округа; 
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• средства фонда обязательного медицинского страхования; 

• средства от иной, приносящей доход деятельности. 

Существенные изменения коснулись функционирования и финансового 

обеспечения здравоохранения. Переход на одноканальное финансирование 

позволил реализовать на территории округа такой масштабный проект, как 

реализация областной программы модернизации. 

Медицинскую помощь населению в городском округе оказывают 3 

больницы и 6 поликлиник.  

В 2015-2017 гг. обеспеченность населения больничными койками будет 

иметь тенденцию к снижению. Так в 2017 году этот показатель снизится        

в среднем на 2,8 % по сравнению с 2014 годом и  составит 88,34 коек на       

10 тыс. населения по сравнению с 90,99 коек на 10 тыс. населения в 2014 

году. Это связано с прогнозируемым ростом численности населения 

городского округа Химки с 228,6 тыс. человек (2014 г.) до 238,4 тыс. человек 

(2017 г.). Планируется открытие отделений реанимации и интенсивной 

терапии для новорожденных, патологии новорожденных и недоношенных 

детей на 26 коек в МБУЗ «Химкинская Центральная клиническая больница». 

Количество коек в государственных учреждениях здравоохранения останется 

неизменным. 

В 2013 году в рамках расширения сети женских консультаций – 

открыты кабинеты женской консультации на базе родильного дома.  

В июле 2013 года МБУЗ «Химкинская Центральная городская 

больница» присвоен статус «клиническая больница», что позволило 

повысить качество оказания медицинской помощи жителям городского 

округа. С целью  организации  трехуровневой  системы оказания 

медицинской помощи открыта палата интенсивной терапии в 

кардиологическом отделении МБУЗ  «Сходненская городская больница».                     

Прогнозируется увеличение обеспеченности населения амбулаторно- 

поликлиническими учреждениями со 169,05 посещений в смену на               

10 тыс. населения в 2014 году до 183,26 посещений в смену в 2017 году.      
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Во 2-м квартале 2014 года введено в эксплуатацию детское амбулаторно-

поликлиническое учреждение на 100 посещений в смену (встроено-

пристроено здание). Запланировано: в 4 квартале 2014 года увеличение 

мощности 100 посещений в смену взрослого амбулаторно-поликлинического 

учреждения в микрорайоне № 6, корпус 7; открытие после реконструкции 

детского стоматологического отделения; строительство в 2015-2016 гг. 

совмещенной поликлиники для взрослого и детского населения (мкр. № 8)     

и Детской поликлиники в мкр. Сходня.  

Одним из путей эффективности повышения системы здравоохранения 

и более экономного использования больничных ресурсов является развитие 

стационарозамещающих форм медицинской помощи. В прогнозируемом 

периоде планируется увеличение обеспеченности населения дневными 

стационарами в среднем на 28 % за счет увеличения мощностей 

амбулаторно-поликлинических учреждений и мест в дневных стационарах 

всех типов.   

В 2015-2017 гг. планируется увеличение обеспеченности  населения 

врачами и средним медицинским персоналом за счет привлечения и 

закрепления медицинских кадров в городском округе Химки, за счет 

увеличения штатной численности врачебного и среднего  медицинского 

персонала МБУЗ в связи с увеличением объема оказываемой помощи 

населению муниципальными учреждениями здравоохранения: 

• врачебный персонал      – до 532 человек в 2014 году; 

                                        – до 602-681 человек в 2015- 2017 гг.; 

• средний мед. персонал  – до 804 человек в 2014 году; 

                                        – до 984-1148 человек в 2015- 2017 гг.    

 

Образование 

 

Одним из приоритетных направлений развития городского округа 

Химки является образование. 
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В соответствии с целями и задачами комплексного проекта 

модернизации образования на территории городского округа Химки 

деятельность Управления по образованию была ориентирована на 

обеспечение качественного и доступного образования.  

Система дошкольного образования включает в себя 52 дошкольных 

образовательных учреждения. В них воспитывается 10,2 тысячи детей.  

Обеспеченность населения дошкольными учреждениями в настоящее 

время недостаточная и за 2013 год составила 832,68 мест на 10 00 детей 

дошкольного возраста. 

Детские дошкольные учреждения округа имеют хороший уровень 

материально-технического обеспечения, высокие показатели качества 

учебно-воспитательного процесса, большое разнообразие внедряемых 

педагогических программ и технологий. Развитие сети учреждений 

дошкольного образования является одной из приоритетных задач, стоящих 

перед органами местного самоуправления городского округа Химки.  

Администрация городского округа принимает меры, направленные на 

развитие сети детских садов. Так, в соответствии с Дорожной картой на 

период 2012-2014 годы запланированы мероприятия по снижению 

очередности в дошкольных образовательных учреждениях городского округа 

Химки и полной ее ликвидации к 1 января 2015 г.  

По состоянию на конец 2013 года число детей в возрасте от 3 до 7 лет, 

состоящих на учете на определение в дошкольные образовательные 

учреждения составляет 821 ребенок, что на   409 меньше, чем запланировано 

в Дорожной карте.  

В настоящее время ведётся проектирование и строительство 10 детских 

дошкольных учреждений, в результате ввода которых в эксплуатацию, будет 

полностью ликвидирована очередь в дошкольные образовательные 

учреждения. 

Общий объём бюджетных средств, направленных в 2013 году на нужды 

образовательной сферы, составил 3 733 млн. руб. На 2014 год запланировано 
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направить 4 775 млн. руб., рост составит 27 %. 

В целях обеспечения открытости процесса комплектования 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений городского 

округа Химки в Администрации введена новая услуга автоматизированного 

учёта заявления о предоставлении места в дошкольном образовательном 

учреждении и комплектования посредством системы АИС «Распределение в 

ДОУ» в сети интернет. 

Деятельность Управления по образованию городского округа в сфере 

общего образования в 2013 году была направлена на реализацию 

долгосрочной целевой программы «Развитие образования в городском округе 

Химки на период 2011-2013 годов», обеспечение качественного и доступного 

образования.  Одним из приоритетных направлений являлась модернизация 

системы общего образования в рамках национальной образовательной 

инициативы «Наша новая школа». На реализацию данного направления было 

запланировано 1 736,8 млн. рублей, исполнение составило 1 675,1 млн. 

рублей или 96,44%. 

Основная тенденция развития системы образования округа – рост 

вариативности и дифференцированности сети образовательных учреждений. 

В 2013 году образовательная сеть включала 28 образовательных 

муниципальных учреждений. Наблюдается тенденция увеличения 

численности обучающихся муниципальных образовательных учреждений:    

в 2013 учебном году в общеобразовательных учреждениях обучалось        

19,9 тыс. человек, в оценке 2014 года 20,8 тыс. человек, а в прогнозе на     

2017 год доля обучающихся увеличится до 23,2 и 24,3 тыс. человек. 

В общеобразовательных учреждениях городского округа обеспечена 

реализация инновационных образовательных программ, все 

общеобразовательные учреждения перешли на систему электронных 

дневников и электронных журналов. 
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В целях развития принципов «открытости» образования внедрена в 

практику подготовка и презентация публичного доклада директоров 

образовательных учреждений и начальника Управления по образованию. 

Достижения муниципальных общеобразовательных учреждений по 

инновационному развитию образовательных систем были широко 

представлены научными и проектными работами на общегородской Ярмарке 

научных идей и инновационных проектов в ноябре 2013 года. 

Учитывая расширение спектра предоставляемых платных услуг 

системы образования и роста числа негосударственных образовательных 

учреждений физический индекс объема платных услуг прогнозируется 

ежегодно с ростом на 10,1% к предыдущему году.  

 

Культура 

 

В сфере культуры и искусства деятельность направлена на создание 

условий для развития творческого потенциала жителей округа, организации 

досуга населения, развития самодеятельного искусства. 

В целях выполнения основных задач по сохранению культурного 

потенциала территории, сети и системы учреждений культуры в округе 

реализуется долгосрочная целевая программа «Развитие сферы культуры 

городского округа Химки на 2012-2014 годы».  

В 2013 году расходы на реализацию долгосрочной целевой программы 

«Развитие сферы культуры городского округа Химки на 2012-2014 годы» 

составили 311,6 млн. руб. или 100% от планового значения. В том числе, 

средства бюджета городского округа – 254,3 млн. руб., собственные средства 

учреждений и предприятий культуры (доходов от оказания платных услуг) – 

57,3 млн. руб.  

На укрепление материально-технической базы учреждений сферы 

культуры в рамках долгосрочной целевой программы в 2013 году из бюджета 

городского округа Химки было выделено 22,6 млн. руб.  
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За 2013 год проведено 54 мероприятия, которые посетили более 70 

тысяч жителей нашего округа. 

Важное значение, в современных условиях для духовного развития 

жителей городского округа Химки имеют городские библиотеки, которые в 

настоящее время становятся центрами информации, культуры и досуга. 

 В округе имеется 18 общедоступных библиотек, что недостаточно для 

городского округа согласно нормативной потребности. Также имеется 3 

парка культуры и отдыха. 

В 2013 году Центральная библиотечная система увеличила число 

читателей и число посещений библиотек городского округа Химки. Идет 

создание электронно-справочного каталога библиотечного фонда. По 

состоянию на 1 января 2014 г. в формируемую информационную систему 

внесено 80 % фонда.  

В текущем, 2014 году, объявленном годом культуры, в сферу культуры 

в рамках муниципальной программы «Культура городского округа» 

запланировано направить 581,8 млн. рублей. 

В 2016 году запланировано открытие культурно-досугового центра с 

библиотекой для семейного чтения в микрорайоне Новокуркино, 

краеведческого музея, нового здания (большой сцены) МБУК «ХДТ «Наш 

дом». В связи с этим, в 2016 году произойдет увеличение среднесписочной 

численности работников до 362 человек, в 2014 году рост связан с созданием 

нового учреждения МАУК «Дирекция парков». 

В 2014-2017 годах инвестиции направлены на приобретение основных 

средств (оборудования, книжного фонда, мебели и т.д.), наибольшая их часть 

запланирована на развитие парков городского округа Химки. Инвестиции 

будут осуществляться за счет увеличения платных услуг, из местного 

бюджета и областного бюджета. 

Объем платных услуг учреждений культуры в 2013 году составил 

371 447,1 тыс. рублей.  По прогнозу 2014 года их объем будет равен 409 000 

тыс. рублей, что соответствует приросту в 10,10%. К 2017 году по первому 
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варианту рост составит 33,0%  к уровню 2014 года или 544 000 тыс. рублей, 

по второму варианту рост составит 41,1% к уровню 201 года или 577 000 тыс. 

рублей. 

Основная задача городского округа Химки Московской области 

направлена на сохранение культурно-исторического наследия и повышение 

культурного потенциала города, увеличение объема, разнообразия и 

повышение качественного уровня культурно-досуговых услуг, 

соответствующих потребностям и культурным ожиданиям населения города, 

стимулирование творческой активности населения в сфере культурного 

досуга. 

К учреждениям культурно-досугового типа были отнесены  АУ «ДК 

«Родина», МБУК «ДК «Контакт», МБУК «ДК», МАУ «КДЦ «Химки», 

ФГБОУ ВПО «Московский государственный университет культуры и 

искусств», а также МЦ «Восход», МЦ «Каскад», «Интеграл», МАОУ ДОД 

ДДТ «Созвездие» и АНО ДСТР «Светлячок», в связи с тем, что эти 

учреждения являются частью системы организации творчества, социально-

культурной деятельности (кружки, секции, студии, клубы по интересам), 

проведение массовых мероприятий. 

 На базе этих учреждений регулярно проводятся культурно-массовые 

мероприятия с участием большого числа  творческих коллективов округа и 

зрителей.  

Так МЦ «Восход» - постоянная сценическая площадка городских 

мероприятий: 1) торжественное собрание старших по домам, подведение 

итогов, праздничный концерт; 2) мероприятие, посвященное  годовщинам 

Аварии на Чернобыльской АЭС;  3) День работников коммунальной службы; 

4) День комсомола и мн. др. Творческие коллективы МЦ «Восход»  - 

постоянные участники всех городских праздников. 

 Клуб «Интеграл» активно занимается техническим и художественным 

творчеством. На его базе работают  студия современного эстрадного танца, 
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школа эстетического развития дошкольников, изостудия, театральный 

кружок. 

 АНО ДСТР «Светлячок» одно из культурно-досуговых учреждений, в 

котором занимаются дети от 4 до 17 лет, профессиональные педагоги 

обучают детей основам современного и спортивного танцев. Этот коллектив 

– постоянный участник  общегородских праздников.  

 На базе вышеперечисленных учреждений проходили отборочные туры 

фестиваля искусств «Весенний ветер», организованном по инициативе отдела 

культуры.  

 Культурно-досуговая  деятельность  этих учреждений существенно 

влияет на активизацию культурной жизни городского округа Химки, 

благодаря чему жители округа могут в полном объеме удовлетворить свои 

культурные потребности и как зрители, и как участники праздничных 

концертов и городских мероприятий.  

 

Физическая культура, спорт, молодежная политика 

 

Развитие физической культуры и спорта в округе является одним из 

основных направлений социальной политики, проводимой Администрацией 

городского округа Химки, направленной  на развитие массовой физической 

культуры, спорта, активного отдыха, внедрение физического воспитания в 

быт каждой семьи, пропаганде здорового образа жизни. 

На базе спортивных учреждений округа имеется возможность 

заниматься 73 видами спорта. 

На территории нашего округа проводятся соревнования городского, 

областного, всероссийского и международного уровней по различным видам 

спорта. За 2013 год проведено 1 752 спортивно-массовых мероприятия 

различного ранга, в которых приняли участие спортсмены и жители 

городского округа. 

В 2013 году спортсмены городского округа Химки 2 100 раз 
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поднимались на пьедесталы международных, всероссийских и областных 

соревнований. 

Спортсмены – гордость нашего округа приняли участие в ХХVII 

Всемирной Универсиаде в Казани. Ими завоевано 5 медалей: 3 золотых 

завоевали фехтовальщики (рапира) в составе сборной России в командном 

зачете, одну золотую медаль – в баскетболе; бронзовую медаль завоевали в 

командном зачете саблисток. 

Строительство спортивных площадок, открытие новых спортивных 

школ и клубов привело к тому, что значительно увеличилась доля 

занимающихся физической культурой, спортом и туризмом химчан в общей 

численности населения округа. Более 28,2% жителей округа регулярно 

занимаются физкультурой и спортом. 

Мощность спортивных сооружений в городском округе в 2013 году 

составила: 

- спортивные залы – 27,918 тыс. кв. м; 

- плоскостные сооружения – 237,441 тыс. кв. м; 

- плавательные бассейны – 2 971 кв. м зеркала воды. 

В 2012-2014 гг. при общем росте численности населения 

прогнозируется положительная динамика показателей обеспеченности 

населения спортивными залами, плоскостными сооружениями и 

плавательными бассейнами за счет ввода в эксплуатацию новых спортивных 

сооружений. 

Каждое учреждение спорта в городском округе Химки имеет не только 

свое основное направление в работе, но и выполняет полностью ту задачу, 

ради которой оно создано. 

Существующая в городском округе система развития физической 

культуры и спорта ежегодно подтверждает свою эффективность. 

Администрацией городского округа Химки Московской области 

утверждена муниципальная целевая программа "Развитие физической 

культуры и спорта в городском округе Химки на 2010-2020 годы". 
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Основной целью этой программы является строительство 

физкультурно-оздоровительных комплексов (спортивных залов, ледовых 

катков, плавательных бассейнов) на свободных земельных участках 

общеобразовательных школ нашего округа. Такой подход позволит сделать 

спорт для детей и молодежи в шаговой доступности от их места жительства. 

В 2013 году начато строительство физкультурно-оздоровительного центра    

в мкр. Лобаново с крытым катком, искусственным льдом и плавательным 

бассейном.   

Платные услуги по отрасли физической культуры, спорта, туризма и 

работе с молодёжью оказывают: АУ «Арена Химки»,  МОУ ДОД ДЮСШ по 

футболу и 14 подведомственных Комитету учреждений, в т. ч. 3 из них 

являются бюджетными, а 11 автономными учреждениями. Платные 

туристские услуги населению оказывает Автономное учреждение Центр 

туристско-экскурсионного обслуживания «Химки».  

Объем платных услуг физической культуры и спорта в 2013 году 

составил 69 939,9 тыс. рублей. По прогнозу 2014 года прирост составит 7,1%, 

что соответствует 74 965,6 тыс. рублей. К 2017 году прирост по первому 

варианту и второму варианту составит 21,9% и 28,9% соответственно, что 

соответствует уровню 91 375,7 тыс. рублей и 96 654,3 тыс. рублей.   

При всех положительных моментах нельзя не отметить тот факт, что с 

каждым годом появляется крайняя необходимость проверки и проведения 

паспортизации спортивных сооружений, находящихся на территории 

городского округа Химки. 

Фактическая площадь залов, плоскостных сооружений и бассейнов 

каждый год будет увеличиваться за счет паспортизации вновь вводимых и 

реконструируемых объектов спорта. 

Паспортизация 11 спортивных залов, из которых 5 залов после 

строительства 2-х ФОКов на ЦЛС «Снежинка» и мкр. Подрезково, 2 зала 

после реконструкции УТЦ «Новогорск» и 4 зала фитнес - центров. Общее 

увеличение площади 6 042 кв. м. 
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Паспортизация 4 плоскостных сооружений, из которых 3 футбольных 

поля после реконструкции УТЦ «Новогорск» и 1 после строительства 

многофункциональной спортивной площадки на территории СОШ №1. 

Общее увеличение площади 21 567 кв. м. 

Паспортизация 4 бассейнов, из которых 1 на УТЦ «Новогорск», 1 на 

АГЗ МЧС, 1 в фитнес-центре и 1 от строительства ФОК на ЦЛС «Снежинка». 

Общее увеличение площади 1204,2 кв. м. 

Особое внимание в округе уделяется молодежи.  

В округе разработана и успешно реализуется долгосрочная целевая 

программа «Молодежь городского округа 2011-2013», основным 

направлением которой является развитие гражданственности, патриотизма в 

деле духовно-нравственного становления подростков и молодежи, а также 

решение проблем их занятости, профориентирования и трудоустройства. 

Администрацией городского округа Химки ведется активная политика 

трудоустройства молодежи.   

  

 

Заместитель Главы Администрации                                          И. П. Ковцева 
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